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Enjeux associatifs

Actualité
ISO 9001 : un gage de qualité pour la FOCEL

« L’année 2007 a 
été marquée par 
la mise en oeuvre 
du système de 
management de 
qualité pour l’en-
semble de notre 
département For-
mation.

La volonté d’or-
ganiser notre démarche, l’investissement 
des équipes, la pugnacité des responsables 
du département ont permis l’obtention de la 
certification ISO 9001, seul moyen d’attester, 
par l’intermédiaire d’un tiers certificateur, de 
l’aptitude d’un organisme à fournir un ser-
vice, un produit ou un système conforme aux 
exigences réglementaires et aux exigences 
des clients. La famille des normes ISO 9000 
correspond à un ensemble de référentiels de 
bonnes pratiques de management en matière 
de qualité, portés par l’Organisme Internatio-
nal de Standardisation (ISO : International Or-
ganization for Standardization).

La norme ISO 9001 décrit les exigences re-
latives à un système de management de la 
qualité pour une utilisation soit interne, soit 
à des fins contractuelles ou de certification. 
Il s’agit ainsi d’un ensemble d’obligations que 
l’entreprise doit suivre, mais également pour 
la FOCEL, la capacité à transformer notre en-
vironnement, à changer profondément nos 
approches et à faire valoir nos compétences 
dans nos actions. 

La certification ainsi obtenue est valable 3 ans 
et renouvelable suite à un audit qualité. 

Cette démarche s’étend progressivement à 
l’ensemble de nos activités : les départements 
Education, Séjours éducatifs et Vacances jeu-
nes ainsi que nos centres Les Mouettes et 
Kerdeven sont actuellement intégrés dans ce 
processus. »

Philippe Marie
 Directeur Général

Linfojeune, un nouvel espace jeunes à Lognes
Linfojeune, un nouvel espace d’écoute, d’ac-
compagnement et d’information accessible 
aux 11-25 ans, a été inauguré à Lognes le 9 
février dernier en présence de la FOCEL qui 
a travaillé sur le projet suite à l’audit qu’elle a 
réalisé pour la commune. 

Linfojeune met à disposition des documents 
spécialisés (les métiers, la formation, l’emploi, 
la scolarité, le logement, les loisirs, etc.), pro-
pose un espace de détente (salon de lecture, 
mise à disposition de revues de presse, quoti-
diens et magazines) avec une cafétéria, et un 
espace multimédia. 

Par ailleurs, Linfojeune offre un accompagne-
ment dans la création de projets, la recher-
che d’emplois et dans le dispositif de rentrée 
scolaire. 

Pour plus d’informations : 
Linfojeune
Place des Colliberts - 77185 Lognes
Tél.: 01.60.06.38.70 
Mail : linfojeune@mairie-lognes.fr 

Peser sur des choix

Les élections municipales et cantonales 
sont des enjeux capitaux pour nos con-
ditions de vie quotidienne. L’Etat, depuis 
25 ans - fait positif - transfère de plus en 
plus de compétences aux collectivités lo-
cales. Fait négatif - financièrement - l’Etat 
ne compense que rarement les nouvelles 
charges imposées aux communes ou au 
département 
Ces élections pèseront sur les politiques à 
venir dans les domaines de l’éducation, des 
secteurs sociaux, de l’aide à l’emploi et au 
logement. Les politiques culturelles, sporti-
ves, de loisirs, celles relatives au dévelop-
pement durable et à l’économie sociale, 
les initiatives en faveur de la jeunesse sont 
autant de domaines où l’implication des 
collectivités territoriales est supérieure à 
celle de l’Etat . 
Sur tous ces domaines, les associations 
locales de la FOCEL se doivent d’interpel-
ler les candidats afin que nos propositions 
soient prises en compte. Le mouvement 
associatif fédéré est un acteur majeur 
dans le développement local et un élément 
moteur du « mieux vivre ensemble ». Au 
delà des catalogues de mesures propres 
à répondre aux aspirations locales nous 
serons attentifs aux valeurs prônées par 
les candidats. 
En effet, une société démocratique ne se 
constitue pas par l’addition d’aspirations 
individuelles mais par des engagements 
collectifs et sociaux dans la cité, l’entrepri-
se ou les associations. Les mots de liberté, 
d’égalité, de fraternité font encore sens. 

Jean-Louis Boisanté, Président
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Vie 
Associative
Contre le Racisme et les Discriminations : Jouons 
la carte de la fraternité

Du lundi 17 mars au vendredi 21 mars 2008 
aura lieu la semaine nationale d’éducation 
contre le racisme et les discriminations. Dans 
ce cadre, la Ligue de l’Enseignement organise 
l’opération « Jouons la carte de la fraternité ». 

Cette opération permet aux enfants et jeunes 
de manifester par un acte concret, leur rejet 
du racisme, de l’exclusion, de l’intolérance en 
envoyant un message de fraternité à des des-
tinataires anonymes. 

Huit cartes postales serviront de point d’appui 
à une expression sensible. Distribuées gra-
tuitement, elles sont à réserver et à retirer 
auprès de la Ligue de l’enseignement – Focel 
de Seine-et-Marne : 

Focel de Seine-et-Marne
Service Vie Associative 
Impasse du château – La Rochette Village 
77008 MELUN Cedex 
Tel : 01.64.83.55.86 - Fax : 01.64.37.43.76 

Le dossier pédagogique concernant cette opé-
ration est téléchargeable sur : 
www.laligue.org. 

Education
Lancement de la 63ème Campagne de 
Solidarité et de Citoyenneté - la Jeunes-
se en Plein Air  : Hissez Haut la Collecte 
des Vacances !

Différentes études confirment que les va-
cances et les loisirs sont indispensables à la 
construction de l’enfant, à sa compréhension 
du monde et à son accès à la culture. Chaque 
année, trois enfants sur dix ne partent pas en 
vacances.

La campagne annuelle de solidarité de la JPA, 
l’une des trois collectes de fonds officiellement 
autorisés par le ministère de l’Education na-
tionale, tend à réduire cette inégalité. Pour ce 
faire, elle mobilise les élèves et les enseignants 
des établissements scolaires publics.

L’école ayant vendu le plus de vignettes est 
sélectionnée pour  le  lancement  de  la  cam-
pagne JPA en Préfecture, en présence de 
Monsieur le Préfet, Monsieur l’Inspecteur 
d’Académie, les administrateurs de la JPA de 
Seine-et-Marne et la presse. 

Celui-ci s’est tenu le 29 janvier dernier dans 
les salons de la Préfecture de Melun et a ac-
cueilli les classes de CM1 et CM2 de l’Ecole 
Primaire de Noisy-sur-Ecole.

La cérémonie de lancement a débuté avec une 
présentation de la campagne par le Président 
du comité JPA. Le Préfet est ensuite intervenu 
pour exprimer l’importance de telles actions et 
apporter son soutien. Les enfants l’ont succé-
dé et ont proposé quelques citations choisies 
(poèmes, extraits de roman, chansons, etc.) 
sur le thème de la solidarité et du partage.

Un nouvel élan pour demain

250 salariés, 500 saisonniers, la  FO-
CEL  se situe aujourd’hui globalement 
parmi les cinq premières fédérations 
en France. Pour le congrès national, en 
2010, elle peut raisonnablement être 
dans les trois premières dans chacun 
de ses secteurs. 

Forte d’avoir su se positionner comme 
acteur des nouvelles politiques territoria-
les et régionales dans les domaines de 
la jeunesse, des loisirs et de l’éducation, 
la FOCEL est un opérateur jeunesse et 
éducatif incontournable. Elle a dévelop-
pé, innové, réorganisé et regroupé ses 
compétences humaines et structurelles 
pour aujourd’hui être  reconnue par les 
élus, les associations et les partenaires 
sociaux comme une entreprise de l’éco-
nomie sociale et solidaire qui  répond 
aux enjeux de la société d’aujourd’hui, 
propose des services, gère des struc-
tures et crée de l’emploi. Tout dernière-
ment, l’obtention de la norme ISO 9001 
(cf. page 1) certifiant ses actions de for-
mations le confirme. 
 
La FOCEL s’est bâtie sur des idéaux qui 
sont toujours d’actualité et qui doivent 
être au coeur de ses actions : le concept 
de laïcité qu’il faut largement intégrer 
dans les actions de formation, celle des 
animateurs, dans les contenus et les at-
titudes, dans les centres de loisirs ou de 
vacances.

Le second enjeu planétaire est qu’elle 
devra intégrer, à sa mesure, l’environne-
ment et le développement durable dans 
ses activités : montrer l’exemple dans 
ses actions, entrer dans la démarche 
de l’Agenda 21 et dans la certification 
« développement durable ». Un emotiva-
tion aussi forte que la certification ISO 
9001.
 


